ﬁ'?!.f_?,{ll‘%INkE} Cofinanziato { = = /I'{‘lﬂf.lifil"}’f' f!{’-r"fi%xf.r'uar'r. pe
mﬁ dall'Unione europea SN o oot ollomls

LICEO STATALE “GIORGIO de CHIRICO”

Liceo Artistico — Liceo delle Scienze Umane u‘- = ﬂ
Ambito Territoriale n.21 — C. F. 82008380634 — Cod.Un.Uff. UFTUYA RS i\
Codici Meccanografici: NASD04000B LICEQ ARTISTICO
Sede: TORRE ANNUNZIATA (NA) - Via Vittorio Veneto, 514 E DELLE SCIENZE UMANE
tel. 0815362838 - web https://www.liceodechirico.edu.it BIGROID DECHIC
e- mail nasd04000b@istruzione.it; pec nasd04000b@pec.istruzione.it Wi DL
LICEO "G. DE CHIRICO"

TORRE ANNUMNZIATA (NA) )
Prot. 0009448 del 31/08/2026 All’Albo
VI-2 (Uscita) Al sito
Agli atti

Oggetto: Determina avvio procedure di affidamento diretto, mediante T.D. su MePa, ai sensi dell’art.50
del D. Lgs. 36/2023 in conformita con il D.I. 129/2018 per la fornitura del servizio di formazione per
numero due moduli dell’ambito del progetto “ESTATE 2026: ESPERIENZE PER IL BENESSERE E LA
SOCIALITA”

Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ES04.6.A4A —
Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 —
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026 2027

CUP: 144D26002230007

Titolo Progetto: “ESTATE 2026: ESPERIENZE PER IL BENESSERE E LA SOCIALITA”
Codice progetto: ESO4.6.4.A-FSEPNCA-2026-1499

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove Norme in materia di procedimento Amministrativo e di
Diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante 'Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente "Riforma del sistema Nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti";

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
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VISTE le indicazioni del M.L.M. per la realizzazione degli interventi;

VISTA la nota M.LLM. prot. n. 152990 del 16/06/2026 relativa all’autorizzazione del Progetto Avviso
pubblico prot. n. 112894, 11/05/2026, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni con la quale si assegna a
codesto Istituto il finanziamento di € 51.939;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 -Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ES04.6.A4 — Sotto-azione
ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026,
n. 79 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026
2027;

VISTA La Candidatura n. 6725 presentata dall’Istituto in data: 28/05/2026;

VISTA La delibera del Collegio docenti di cui al prot. N 295/27 del 18/05/2026, di approvazione del
progetto;

VISTA La delibera del Consiglio di Istituto di cui al prot. N 52/04 del 19/05/2026, di approvazione del
progetto;

VISTA La nota di autorizzazione di cui al prot. N.8015 del 18/06/2026;
VISTO il decreto di assunzione in bilancio di cui al prot n. 8237 del 24/06/2026

DATO ATTO CHE il Dirigente Scolastico Prof.ssa Rosalba Robello risulta pienamente idoneo a ricoprire
I’incarico di RUP avendo un livello di inquadramento giuridico e competenze professionali adeguate rispetto
all’incarico in questione;

RILEVATA La necessita di provvedere all’individuazione di esperti e tutor a valere sul Progetto ESTATE
2026: ESPERIENZE PER IL BENESSERE E LA SOCIALITA

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita PER NUMERO DUE
MODULI che non possono essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per
inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal
personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di
lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni
contingenti;

VISTO I’avviso interno per il reclutamento di Tutor, esperti nell’ambito del progetto dal titolo “ESTATE 2026:
ESPERIENZE PER IL BENESSERE E LA SOCIALITA” di cui al prot. n. 8664 del 08/07/2026;

VISTA la nomina della commissione di cui al prot. n. 8841 del 16/07/2026;
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VISTI gli esiti dell’avviso di cui al Verbale della Commissione prot, n. 8923 del 20/07/2026; e dal quale
si evince che non sono pervenute candidature per il ruolo di Docente Esperto per i seguenti moduli:

Tipologia di percorso Denominazione modulo
Piano estate 26 Vento di Estate 2026 - Edizione 1
Piano estate 26 Vento di Estate 2026 - Edizione 1

RILEVATA La necessita di provvedere all’individuazione docenti esperti per la realizzazione delle due
attivita modulari in relazione agli interventi a valere sul Progetto “ESTATE 2026: ESPERIENZE PER
IL BENESSERE E LA SOCIALITA™;

DATO ATTO CHE il Dirigente Scolastico Prof. Ssa Rosalba Robello risulta pienamente idoneo a
ricoprire I’incarico di RUP avendo un livello di inquadramento giuridico € competenze professionali
adeguate rispetto all’incarico in questione;

VISTA La nomina RUP del Dirigente scolastico di cui al prot. n 8642 del 07/07/2026

VISTO UP’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

PRESO ATTO CHE per ’attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al Dirigente Scolastico in qualita
di RUP la responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO che la Prof.ssa Rosalba Robello ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;

VISTO il piano delle attivita;

DATO ATTO della necessita di procedere all’affidamento diretto del servizio di formazione
VISTO il D.Igs 36/2023;

VISTO I’Art. 50 del D.lgs 36/2023 — Codice dei Contratti Pubblici -che prevede per la "Stazione
appaltante la possibilita di procedere per i servizi e le forniture, di importo inferiore a 140.000 euro,
all’affidamento diretto, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano
scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla Stazione appaltante, comunque
nel rispetto del principio di rotazione di cui all’art. 49 del Codice dei Contratti Pubblici;

RITENUTO Adeguato il procedimento di affidamento diretto, anche senza consultazione di piu
operatori economici, mediante trattativa diretta, con criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa;

DATO ATTO che I’art. 17, comma 2, del d.lgs. 36/2023 prevede che, in caso di affidamento diretto, la
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decisione a contrarre individua 1’oggetto, I’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua

scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita economico-
finanziaria e tecnico-professionale;

TENUTO CONTO CHE I’'importo totale della fornitura ¢ pari ad € 4200 (quattromiladuecento/00)
esente iva per la realizzazione di n. 2 moduli da 30 ore ciascuno, quota oraria 70 €/H lordo stato, ed un
totale di n. 60 ore

CONSIDERATO che I’affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari previsti dalla legge del 13 agosto 2010, n. 136 («Piano straordinario
contro le mafie, nonché delega al Governo in materia di normativa antimafia») e dal D.L. del 12
novembre 2010, n. 187 («Misure urgenti in materia di sicurezzay), convertito con modificazioni dalla
legge del 17 dicembre 2010, n. 217, e relative modifiche, integrazioni e provvedimenti di attuazione, per
cui si ¢ proceduto a richiedere il Codice Identificativo di Gara (CIG), di cui all’art. 1, commi 65 e 67,
della Legge 23 dicembre 2005, n. 266;

CONSIDERANDO CHE il servizio rientra nelle categorie merceologiche rinvenibili sul Mercato
Elettronico della Pubblica amministrazione (MEPA) di Consip s.p.a.,

CONSIDERATA Ila possibilita di procedere ad un acquisto tramite Trattativa Diretta sul mercato
elettronico Mepa da parte di operatori economici del settore di riferimento;

CONSIDERATO che la trattativa diretta si configura come una modalita di negoziazione semplificata

rispetto alla tradizionale RDO, rivolta ad un unico operatore economico, in quanto non dovendo
garantire pluralita di partecipazione, non ne presenta le tipiche caratteristiche, tra cui le richieste formali
come per esempio I’indicazione del criterio di aggiudicazione, 1’invito ai fornitori, la gestione delle
buste di offerta, le fasi di aggiudicazione;

CONSIDERATO che la modalita di acquisto Trattativa Diretta riduce la tempistica permettendo
procedure piu celeri nell’acquisto di beni e servizi;

VERIFICATO che I’operatore economico CIRCOLO NAUTICO ARCOBALENO ASD TORRE
ANNUNZIATA  cod.fiscale 90047440632 partita via 09429291215, via Porto 44 Torre
Annunziata.

CONSIDERATO che il suddetto operatore non ¢ né affidatario uscente, né ¢ stato invitato in precedenti
procedure e che pertanto -ai sensi dell’art. 49 del cdc, nel rispetto del principio di rotazione-
I’affidamento in esame riguarda un operatore economico non beneficiario di due consecutivi affidamenti
aventi ad oggetto una commessa rientrante nello stesso settore merceologico,

RITENUTO di procedere alla fornitura in oggetto, ai sensi dell’art. 5, comma 1, lett. b), del D. Lgs n.
36/2023, nel rispetto dei principi generali sanciti dagli artt. 1-12 del cdc nonché di quelli afferenti
precipuamente al sistema degli affidamenti diretti ;

RICHIAMATO ALTRESI: Part. 3, dell’Allegato 1.1 al cdc, in virtd del quale per «affidamento
diretto» si intende I’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale, anche nel caso di
previo interpello di piu operatori economici, la scelta ¢ operata discrezionalmente dalla stazione
appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50,
comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal medesimo codice;

RILEVATA [D’esigenza di procedere all’affidamento del servizio di formazione per I’attuazione del
Progetto in oggetto;

Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

DETERMINA
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Art. 1
L’avvio della Procedura affidamento diretto, previa Trattativa diretta su Mepa all’Operatore Economico CIRCOLO
NAUTICO ARCOBALENO ASD TORRE ANNUNZIATA cod.fiscale 90047440632 partita via
09429291215, via Porto 44 Torre Annunziata ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del Decreto legislativo .31
marzo 2023, n. 36 — Codice dei Contratti Pubblici, nel pieno rispetto dei principi di non discriminazione,
parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza , per la Fornitura del servizio di formazione, nell’ambito
del progetto “ESTATE 2026: ESPERIENZE PER IL BENESSERE E LA SOCIALITA”

Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A —
Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 —
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026 2027

CUP: 144D26002230007

Titolo Progetto: “ESTATE 2026: ESPERIENZE PER IL BENESSERE E LA SOCIALITA”

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2026-1499
, mediante I'erogazione di N. 2 percorsi da n. 30 ore cadauno come di seguito specificato:

Denominazione modulo N ore
Vento di Estate 2026 - Edizione 1 30
Vento di Estate 2026 - Edizione 2 30

Ciascun percorso deve essere erogato, in presenza, da un esperto in possesso di specifiche competenze,
in orari diversi da quelli di frequenza scolastica.

Art. 2
I1 servizio dovra essere espletato entro e non oltre dicembre 2026, salvo proroghe ministeriali.

La revisione dei prezzi, in conformita con 1’art. 60 del DIlgs 36/2023, non trova applicazione in quanto
I’offerta economica ¢ parametrata alle UCS definite dal Ministero.

L’offerta sara valutata secondo il criterio dell’offerta economicamente pit vantaggiosa ai sensi
dell’articolo 108 comma 5 del Dlgs. 36/2023 per il quale la parte economica ¢ ritenuta costo fisso e
I’operatore compete esclusivamente in funzione dell’offerta tecnica e dell’esperienza dell’Operatore
economico.

Art. 3

L’importo totale della procedura ¢ pari ad € 4200,00 € (quattromiladuecento/00) esente iva per la
realizzazione di n. 2 moduli da 30 ore (ESPERTO ESTERNO) ciascuno, quota oraria 70 €/H, ed un
totale di n. 60 ore

La spesa sara imputata, nel Programma Annuale del 2026, voce ENTRATE — modello A, aggregato
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02 — “Finanziamenti dall’Unione Europea” (liv. 1 - aggregato) — 01 “Fondi sociali europei (FSE)”

(liv. 2 - voce), istituendo la sottovoce ‘“Programma Nazionale 21-27” (FSE+) - (liv. 3) del
Programma Annuale previsto dal decreto interministeriale n. 129 del 29 agosto 2018 (Regolamento

recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche).
che presenta un’adeguata e sufficiente disponibilita finanziaria.

Art. 4
Si approvano contestualmente alla presente gli atti relativi alla procedura stessa.
Art. 5
Ai sensi dell’Art. 15 del Decreto legislativo. n. 36/2023 e dell’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990,

n. 241 ¢ stato individuato quale Responsabile del Progetto il Dirigente Scolastico Prof ssa
ROSALBA ROBELLO

Del presente atto sara data pubblicita mediante sito internet della scuola all’indirizzo
www.liceodechirico.edu.it

Dirigente Scolastico

Prof. ssa Rosalba Robello
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