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Raffaello Sica

OGGETTO: Decreto di assegnazione incarichi per il ruolo di Tutor dei Percorsi di formazione e
approfondimento nell’ambito del progetto “Generazione Al: Workshop e Laboratori per la
Didattica del Futuro”

D.M. 219 del 11/11/2025 “Interventi di tutoraggio per la costituzione di snodi formativi per la
transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola”

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito
11 novembre 2025, n. 219. — finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Codice avviso/decreto: M4C112.1-2026-1745

Id. progetto: M4C112.1-2026-1745-P-65528

Titolo progetto “Generazione Al: Workshop e Laboratori per la Didattica del Futuro”
CUP: 144D25003450006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare,
I’art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di
pubblica amministrazione» e, in particolare, 1’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti
pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;
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VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1
della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavorox;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita  , trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia
di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012,
n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma
7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del
29 luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle
procedure» e, in particolare, I’art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per
lefficienza della giustizia» e, in particolare, I’art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 10 settembre 2021, n. 121, convertito, con modificazioni, dalla legge 9
novembre 2021, n. 156, recante «Disposizioni urgenti in materia di investimenti e sicurezza delle
infrastrutture, dei trasporti e della circolazione stradale , per la funzionalita del Ministero delle
infrastrutture e della mobilita sostenibili, del Consiglio superiore dei lavori pubblici e dell’Agenzia
nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle infrastrutture stradali e autostradali»;

VISTO in particolare, I’art. 10, comma 4, del predetto decreto-legge, ai sensi del quale «laddove non
diversamente previsto nel PNRR, ai fini della contabilizzazione e rendicontazione delle spese, le
amministrazioni ed i soggetti responsabili dell attuazione possono utilizzare le «opzioni di costo
semplificate» previste dagli articoli 52 e seguenti del regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo
e del Consiglio, del 24 giugno 2021. Ove possibile, la modalita semplificata di cui al primo periodo e altresi
estesa alla contabilizzazione e alla rendicontazione delle spese sostenute nell’ambito dei Piani di sviluppo e
coesione di cui all’articolo 44 del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, convertito, con modificazioni, dalla
legge 28 giugno 2019, n. 58»;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;
VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,

n. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per |'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)»
e, in particolare, I’art. 47, comma 5;
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VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino
delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, 1’articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché¢ alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, 1’art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione
della ripresa e della resilienza»;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;

VISTA 1la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, 1’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale
con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita,
le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa
a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il D.Igs 36/2023;
VISTO il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza “NextGenerationltalia” approvato dal Consiglio
dei Ministri il 12/01/2021, approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e
notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

CONSIDERATO che perl’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 2.1 é stato
adottato il decreto del Ministro dell’istruzione ¢ del merito 11 novembre 2025, n. 219, con il quale
sono state destinate le risorse per la costituzione di snodi formativi territoriali per la transizione
digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale (IA) nella scuola per la realizzazione di progetti
formativi attraverso percorsi e workshop di formazione e approfondimento e laboratori con
I’utilizzo di dispositivi e applicazioni di intelligenza artificiale, anche con il coinvolgimento degli
studenti, nel rispetto del regolamento (UE) n. 2024/1689 del 13 giugno 2024, della legge 23
settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in materia di intelligenza
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artificiale”, delle Linee guida per I’introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole, adottate
con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166, delle Linee guida per
I’insegnamento dell’educazione civica, adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 7 settembre 2024, n. 183, delle Linee guida per le discipline STEM, adottate con decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 15 settembre 2023, n. 184;

DATO ATTO Che tale priorita di investimento é finalizzata al la costituzione di snodi formativi per la
transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola;

TENUTO CONTO degli orientamenti per [I'attuazione degli interventi nelle scuole del Ministero
dell’Istruzione, che raccomandano il coinvolgimento di soggetti pubblici e privati al fine di rafforzare le
azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica;

VISTO I’inoltro della proposta progettuale attraverso la piattaforma telematica FUTURA in data
21/04/2026 con codice identificativo 65528.1

VISTO I’Accordo di Concessione prot. N. 6332 del 5/5/2026relativo al progetto “Generazione Al:
Workshop e Laboratori per la Didattica del Futuro”, Codice progetto: M4C112.1-2026-1745-P-
65528 - CUP:144D25003450006, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 11 novembre 2025, n. 219”;

VISTA La propria azione di disseminazione prot. N. 6659 del 27/05/2026;

VISTA la delibera n. 161/18 del 05/09/2025 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto;
VISTA la delibera n. 228/24 del 12/09/2026 del Collegio docenti di adesione al progetto;
VISTO il decreto di assunzione a bilancio di cui al prot n.6576 del26/05/2026;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi
di TUTOR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del
procedimento la Prof.ssa Rosalba Robello, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente
idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO T’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte
dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);

VISTA La nomina RUP di cui al prot.n. 6662 del 27/05/2026;

PRESO ATTO CHE per I’attuazione dei suddetti percorsi e delle procedure ¢ affidata al
Dirigente Scolastico in qualita di RUP la responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono
essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti
gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare e figure richieste attraverso le
seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione;
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b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto a) si procedera con affidamento
diretto a persona giuridica, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del DLgs n. 36/2023 su Mercato
Elettronico;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui soggetti idonei a soddisfare
il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti:

a) in caso di individuazione di personale interno si procedera mediante provvedimento di
incarico;
b) in caso di affidamento di persona giuridica derivante da procedura negoziata, si procedera

alla relativa stipula sul portale acquistinretePA,;

VISTI i criteri di selezione del personale, approvati dal Collegio dei Docenti;
VISTA La determina di avvio procedure di cui al prot. n. 7181 del 04/06/2026.;

VISTI gli AVVISI PUBBLICI, RIVOLTO Al DOCENTI INTERNI, PER LA SELEZIONE DI
DOCENTI ESPERTI, TUTOR E REFERENTE PIATTAFORME NELL’AMBITO DEL
PROGETTO e <“Generazione Al: Workshop e Laboratori per la Didattica del Futuro” -
Awviso Pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la costituzione di snodi formativi
per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuoladi cui al prot. N.7983
del 17/06/2026 ed Avviso di selezione per Referente Piattaforma prot. n. 7991 del 17/06/2026;

VISTA La nomina della commissione di cui al prot. N. 8252 del_24/06/2026;
VISTI gli esiti dell’avviso di cui al verbale della commissione prot. N.8264 del 24/06/2026;
VISTA La graduatoria provvisoria di cui al prot. N. 8265 del 24/06/2026;

DATO ATTO CHE non sono pervenute istante di reclamo nel termine di n. 5 giorni dalla
pubblicazione delle graduatorie provvisorie e che pertanto diventa definitiva;

CONSIDERATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in
capo al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo
grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

DECRETA
Art. 1 Oggetto

L’affidamento dei seguenti incarichi di tutor d ‘aula da impiegare per la realizzazione dei Percorsi
di formazione e approfondimento relativi al Progetto “Generazione Al: Workshop e Laboratori
per la Didattica del Futuro”D.M. 219 del 11/11/2025 “Interventi di tutoraggio per la costituzione di

snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola”, definito
dal CNP M4C112.1-2026-1745 e CUP144D25003450006, secondo quanto segue:
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Tipologia Percorso N. Ore per percorso Nome e cognome
Percorsi di formazione e 16 Alfonso Lavorante
approfondimento/Al Compliance

for teachers

Percorsi di formazione e 16 Felicia Esposito
approfondimento/Amministrazion

e Digitale 4.0

Referente Piattaforma 135 Raffaello Sica

ART. 2 - ORARIO DI SERVIZIO
L’incarico affidato a ciascun docente, per il numero di ore indicato in tabella, & da svolgere in
orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al termine del progetto.

ART. 3- COMPENSI
L’istituzione scolastica, a fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta dai Docenti, Si
impegna a corrispondere il compenso orariolordo-stato nella misura prevista dal Piano
finanziario di € 34,00 (trentaquattro) per i TUTOR e di €. 25,54 (venticinque/54)per il Referente
la Piattaforma sui quali verranno operate le trattenute di legge, sia a carico della scuola sia a carico
del dipendente.

La spesa sara a carico della VVoce del piano finanziario autorizzato:
- “Percorsi di formazione e approfondimento” per i TUTOR
- Costi indiretti per il referente

ART. 4- NOMINA
Al presente decreto seguira nomina che sara conferita con provvedimento del Dirigente Scolastico

I1 presente provvedimento ¢ pubblicato all’Albo d’Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Rosalba Robello
(Documento firmato digitalmente)



