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Circolare n. 98_24-25 

 

Oggetto: AVVISO SCIOPERO DEL 08-03-2025 

 

Si comunica che, per l’intera giornata dell’8 marzo 2025 è previsto uno sciopero 

generale di tutti i comparti pubblici e privati proclamato da Confederazione CUB, Slai 

Cobas per il Sindacato di classe, Cobas Friuli-Venezia Giulia, Cobas Bologna, ADL 

Cobas e CLAP, Unione Sindacale italiana Usi-Cit, USB con adesione di USB PI , e 

uno sciopero di tutto il personale del Comparto e dell’Area Istruzione e Ricerca 

proclamato da Flc Cgil. 

Poiché, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale 

"istruzione", di cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie 

definite ai sensi dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato 

in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa. 

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici 

essenziali, codesti Uffici, ai sensi dell'articolo 2, comma 6, della legge suindicata, sono 

invitati ad attivare, con la massima urgenza, la procedura relativa alla comunicazione 

degli scioperi alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, ai lavoratori. 

Poiché l’azione di sciopero in questione interessa il servizio pubblico essenziale 

“istruzione”, di cui all’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche 

ed integrazioni e alle norme pattizie definite ai sensi dell’art. 2 della medesima legge, 

il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate 

dalla citata normativa. Si riporta il testo integrale del “ACCORDO SULLE NORME DI 

GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI E SULLE PROCEDURE DI 

RAFFREDDAMENTO E CONCILIAZIONE IN CASO DI SCIOPERO” sottoscritto il 2 

dicembre 2020 tra l’ARAN e le OO.SS., art. 3 comma 4: “In occasione di ogni sciopero, 

i dirigenti scolastici invitano, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-

mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la 





 

 

propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora 

maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della 

trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 

6”.  

Si ricorda che: il dettaglio dello sciopero è pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel 

pubblico impiego all’indirizzo: 

https://crusc-gepas.perlapa.gov.it/detail/652464c4-3b16-4d8c-9621-e19d17a71d87; 

https://cruscgepas.perlapa.gov.it/detail/95f18fda-7f44-4dee-ac51-d113f4f1b242; 

https://cruscgepas.perlapa.gov.it/detail/c76ca6c0-5b68-48ac-9143-1afea8b0a86b; 

https://cruscgepas.perlapa.gov.it/detail/dbabb52f-f911-46ab-8063-f8cfd83b0f2f; 

https://cruscgepas.perlapa.gov.it/detail/047f7802-b3e5-4063-b473-e8a64db8bf22; 

https://cruscgepas.perlapa.gov.it/detail/0742c897-87ec-4f1d-bfcf-87e58661e66d; 

per la rappresentatività nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate 

le apposite tabelle disponibili sul sito dell’ARAN (il Comparto scuola è alla pagina 7 e 

ss, l’Area dalla pagina 16, https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-

loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-finale.html 

per i dati relativi all’ultima elezione della RSU si dovrà far riferimento ai verbali 

trasmessi all’ARAN a suo tempo; 

i dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti 

consultando i relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-

di-sciopero di questo Ministero; 

i dati di adesione ai precedenti scioperi a livello di scuola sono disponibili nella sezione 

“Statistiche” presente nell’applicativo SIDI “Rilevazione scioperi web”. 

LE MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO ED I RELATIVI DATI SONO RILEVABILI 

DALLA SCHEDA INFORMATIVAALLEGATA 

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso 

dell’a.s.2022/23, dell’a.s.2023/24 e 2024/2025 sono state le seguenti: 

• a.s. 2022/2023 = 0,01 % 

• a.s. 2023/2024 = 1,97 % 

• a.s. 2024/2025 = 4,00 % 

Si informa che si prevede l’erogazione dei seguenti servizi:  

• ricevimento al pubblico in presenza; 

• attività didattica per quelle classi i cui docenti non parteciperanno allo sciopero. 

Per quanto riguarda gli altri servizi non è possibile garantirne l’erogazione. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Rosalba ROBELLO 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3, D.lgs. n°39/1993 
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